安庆职业技术学院劳动教育实施安排表
（仅供参考，根据实际情况填写，可增加或较少模块）

	序号
	学院
	专业
	模块
	具体内容
	实施时间
	学时
	实施形式
	佐证材料
	备注

	1
	
	
	课程教学模块
	1. 劳动理论（劳动精神、劳模文化、职业伦理）
	
	
	必修课\
专题讲座
	1.授课手册；
2.教案等
	

	
	
	
	
	2. 专业劳动技能（结合专业特点）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	3.
	
	
	
	
	

	2
	
	
	专业实践模块
	1. 生产性劳动（实训操作、产品制作）

	
	
	校企合作
顶岗实习
	1.
2.
……
	

	
	
	
	
	2. 服务性劳动（专业对口企业实习、技术服务等）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	3.
	
	
	
	
	

	3
	
	
	校园劳动模块
	1. 教室/实训室清洁维护
	
	
	班级轮值制
劳动积分打卡
	1.
2.
……
	

	
	
	
	
	2. 校园绿化养护
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	3. 设备简单维修维护（如计算机维护）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	4.
	
	
	
	
	

	4
	
	
	社会实践模块
	1. 社区志愿服务（扶贫、敬老）

	
	
	团队项目制
社会调研
	1.
2.
……
	

	
	
	
	
	2. 乡村振兴项目实践
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	3. 创新创业劳动实践
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	4.
	
	
	
	
	

	5
	
	
	特色创新模块
	1. 劳动成果展评会（如技能成果等）
	
	
	主题月活动
技能比武
	1.
2.
……
	

	
	
	
	
	2. 劳动技能竞赛（如数控加工、工业机器人编程）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	3.
	
	
	
	
	

	6
	
	
	其他
	
	
	
	
	
	



